
เหตุการณของประยงค รณรงค กลุมที่เกี่ยวของ ชุมชนไมเรียง ประเทศไทย และสถานการณระหวางประเทศ (ตอ)

ป พ.ศ. ๒๕๓๖ ๒๕๓๗

อายุประยงค รณรงค (ป) ๕๖ ๕๗

ลําดับเหตุการณ / ชวงที่ ๕๐ ๕๑

๑
ระหวาง

ระบบใหญ
V. เหตุการณระหวางประเทศ

๒ IV. เหตุการณในประเทศ

๓ III. รัฐบาล

๔
II. นโยบายหรือเหตุการณที่

ไมเรียงเกี่ยวของกับภายนอก

รัฐธรรมนูญ

ฉบับป ๒๕๔๐

 ใหสิทธิชุมชน

๖
สิ่งแวดลอม

ของระบบ

ฉ. สภาพแวดลอมทาง

ธรรมชาติของไมเรียง

๗
จ. การบรรลุเปาหมายและ

ทิศทางขุมชนไมเรียง

๘
ง. การปรับตัวและการทํามา

หากินของคนไมเรียง

๙
ค. การบูรณาการ บรรทัด

ฐานและชุมชนของคนไมเรียง

๑๐

ข. การรักษาแบบแผนคุณคา

 วิถีชีวิตและวัฒนธรรมของ

คนไมเรียง

ก๓. แบบวิวัฒนาการ 

สามารถทําซ้ําและพัฒนา

ตอไปได

ก๒. แบบจัดการตนเองได

หรือเพิ่มความหลากหลาย

ของโครงสราง

ก๑. แบบปรับปรุงตนเอง 

หรือรวมผูกระทําหลากหลาย

จํานวนมาก

๑๒ ๕. กลุมคนในชุมชนไมเรียง

๑๓ ๔. กลุมเพื่อนและแกนนํา

๑๔ ๓. กลุมญาติ

๑๕ ๒. ครอบครัว

๑๖ บุคคล ๑ ชีวิตประยงค รณรงค
รับรางวัลคนดี

ศรีสังคม

รางวัลผูมี

ผลงานดีเดน

ดานวัฒนธรรม

๕๙

รูจักตนเอง รูจักชุมชน และรูจักโลก พิจารณาวานโยบายตาง ๆ ที่

เขามาแกปญหาไหม ปองกันปญหาไหม และพัฒนาใหดีขึ้นไหม

ความขัดแยงระหวางราชการกับกลุมของประยงคเนื่องจากทางกลุมตอรองในการทําตามเมื่อเห็นวาจะกอใหเกิดความเสียหาย จึงไมไดรับความรวมมือจาก

ผูใหญบาน กํานัน อบต. ถูกมองวาขัดคําสั่งทางราชการ เปนพวก "คอมมิวนิสตใหม" ปลุกปนชาวบานใหกระดางกระเดื่อง คนไมเรียงทั่ว ๆ ไปจึงไมกลารวมมือ

๕๗

แผนพัฒนาเศรษฐกิจและ

สังคมแหงชาติ ฉบับที่ ๘ 

เนนคนเปนศูนยกลาง

๒๕๔๐

๖๐

๕๔

๒๕๓๘

๕๘

๕๒

๒๕๓๙

๕๓

รัฐบาลใชเครือขายยางพารานครศรีธรรมราชเปนตนแบบสรางโรงยาง ๑,๐๐๐ โรง

I เครือขายของชุมชนไมเรียง

เปนกรรมการบริหารกองทุนเพื่อการลงทุนทางสังคม (SIF)

เครือขายยมนากอตั้งบริษัทเครือขาย

ผลิตภัณฑอาหาร จํากัด เพื่อแกไขปญหาขาว

พื้นเมืองราคาถูก ดวยการทําเปนขนมจีนสด 

บริหารดวยรูปแบบบริษัทและสหกรณ

ปญหาโรงงานยางบริหารไมได รัฐขอให

ชุมชนไมเรียงฝกอบรม

จัดตั้งสภาผูนําชุมชน มีสมาชิก

หมูบานละ ๕ คน จาก ๘ 

หมูบาน รวม ๔๐ คน จัดเปน

กระบวนการสรางผูนํา

เครือขายยมนากอตั้งบริษัทเครือขาย

ผลิตภัณฑอาหาร จํากัด เพื่อแกไขปญหาขาว

พื้นเมืองราคาถูก ดวยการทําเปนขนมจีนสด 

บริหารดวยรูปแบบบริษัทและสหกรณ

กระบวนการเรียนรูตนเองและชุมชนโดยเก็บขอมูลในชุมชน

หรือเรียกวา แผนแมบทชุมชน

จัดตั้งสภาผูนําชุมชน มีสมาชิกหมูบานละ ๕ คน

 จาก ๘ หมูบาน รวม ๔๐ คน จัดเปน

กระบวนการสรางผูนํา

แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับที่ ๘ เนนคนเปนศูนยกลาง

๒๕๔๒

๖๒

๕๖

กลุม

ระบบสังคม

ระบบใหญ

๑๑
คุณสมบัติ

ใหม

๕
ระหวาง

ระบบ

ผลการดําเนินงานบริษัท

เครือขายฯ มีกําไร ปนผล 

๒๒%

ประยงคผลักดันแผนแมบทชุมชนเขาสูการวิจัย

ขององคการพัฒนาแหงสหประชาชาติ

ประยงคผลักดันแผนแมบทการพัฒนายางพารา 

(ฉบับประชาชน ) เขาสูนโยบายพรรคการเมือง

ประยงคและแกนนําไดทําแผนแมบทการ

พัฒนายางพารา ฉบับประชาชนขึ้น และทํา

ประชาพิจารณทั้งภาคใตและภาคตะวันออก

วิกฤติ

เศรษฐกิจใน

ประเทศ

แปลงแผนสูการปฏิบัติ สงเสริมกิจกรรมกลุมลดรายจายและ

เปนอาชีพเสริม

ผลักดันแผนแมบทชุมชนของไมเรียงเขาสูการวิจัยโดยการสนับสนุนขององคการพัฒนา

แหงสหประชาชาติ คัดเลือกชุมชนที่เขมแข็ง ๑๐๑ ตําบลและนํากระบวนการแผนแมบท

ชุมชนของไมเรียงไปขยายผล

ผลักดันแผนแมบทชุมชนของไมเรียงเขาสูการวิจัยโดยการสนับสนุนขององคการพัฒนา

แหงสหประชาชาติ คัดเลือกชุมชนที่เขมแข็ง ๑๐๑ ตําบลและนํากระบวนการแผนแมบท

ชุมชนของไมเรียงไปขยายผล

ประยงคและแกนนําไดทําแผนแมบทการ

พัฒนายางพารา ฉบับประชาชนขึ้น และทํา

ประชาพิจารณทั้งภาคใตและภาคตะวันออก

แปลงแผนสูการปฏิบัติ สงเสริมกิจกรรมกลุม

ลดรายจายและเปนอาชีพเสริม
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๖๓ลําดับที่ ระดับ


